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Escuela de Liderazgo

Casa Montoya

Del legado familiar a la formacion de lideres transformadores

"El apellido Montoya no solo se lleva, se honra con accion"”
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Nuestras Raices

La historia del apellido Montoya es la historia de fortaleza, caracter y legado

Origen Vasco

Significado: "Monte + Olla" (valle entre montanas) O

Un apellido que desde sus origenes representa la conexion
con la tierra y la fortaleza natural.

Llegada a Antioquia

Desde la época colonial, el apellido Montoya echo raices en
O Colombia

Trayendo consigo valores de trabajo, familia y comunidad que
perduran hasta hoy.

Legado Regional

Agricultura, comercio, familia y liderazgo regional O

Fortaleza Etica Comunidad
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Fundacion Casa Montoya

Mas que una fundacién, un movimiento de transformacion y empoderamiento

Propésito @ Enfoque

Mejorar la calidad de vida de personas vinculadas al No es una fundacion asistencialista; se enfoca en
apellido Montoya, pero con un impacto comunitario formar, empoderar y conectar a las personas para
profundo y duradero. crear impacto sostenible.

@ Principios Fundamentales
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No Politica No Religiosa Etica Orgullo Familiar

Neutralidad e inclusion Respeto a todas las creencias Transparencia y valores Servicio y colaboracion
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El Circulo Dorado de Nuestra Escuela

Inspirados en Simon Sinek: ensenamos a pescar, no damos peces

o POR QUE (Propésito)

Porque creemos que el apellido Montoya lleva consigo un
potencial de transformacion que debe ser honrado, cultivado y
compartido. Queremos inspirar lideres que construyan desde
su identidad y su proposito.

@ COMO (Diferenciador)

A través de formacion vivencial, mentorias
intergeneracionales, comunidad activa y programas que
combinan la historia, el caracter y la accion concreta.
Ensefamos a pescar, no a recibir.

6 QUE (Oferta)

Escuela de liderazgo con charlas, talleres, ciclos formativos y
bootcamps para jovenes, emprendedores y lideres de la
comunidad Montoya. Espacios para crecer, conectar y servir.

Nuestro Publico Objetivo

Dirigido a quienes buscan crecer, liderar y transformar desde su identidad
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Jovenes Emprendedores Empresarios Miembros Activos
En formacion, buscando Con ideas y proyectos, Consolidados, buscando De la comunidad Montoya
propésito y direccion en necesitando herramientas impacto y trascendencia comprometidos con el
sus vidas de liderazgo crecimiento
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Metodologia Transformadora

Nuestro enfoque pedagogico se basa en la experiencia, la participacion y la
conexion humana

& Formacion Vivencial .‘ Enfoque Participativo
Aprendizaje a través de la experiencia practica y la Cada participante es protagonista de su proceso de
reflexion personal. crecimiento.
Practica + Reflexion = Transformacion Participacion Activa = Compromiso Real
9® Mentorias Intergeneracionales == Trabajo en Comunidad
PS5 9 J
Conexidn entre generaciones para transferir sabiduria Fortalecimiento de vinculos y construccion de redes de
y experiencia. apoyo mutuo.
Sabiduria + Juventud = Potencial llimitado Comunidad + Colaboracion = Impacto Multiplicado
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Aspectos Técnicos

Condiciones de cumplimiento para la implementacién exitosa

:= Tematicas Sugeridas en Formatos Sugeridos
© Liderazgo ® Charlas Inspiracionales

© Proposito © Talleres Practicos

© Finanzas @ Ciclos Formativos

@® Espiritualidad ® Bootcamps Intensivos

® Empoderamiento Femenino

©® Networking

© Emprendimiento

® Servicio
Aspectos Administrativos
Lista de verificacion para la gestion operativa
g Calendario de Implementacion 2e2 Gestion de Facilitadores 1@ Alianzas Externas
Cronograma detallado de actividades Seleccién y coordinacidn de recursos Partnerships estratégicos y colaboraciones
humanos
# Certificacion Simbdlica w Difusion l~ Seguimiento
Reconocimiento de participacion y logros Comunicacion a través de redes familiares Monitoreo de resultados e impacto
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cVamos por Nuestra Primera Victoria?

Es momento de dar el primer paso concreto hacia la transformacion

Propuestas para el Primer Piloto
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Charla Motivacional Taller Practico de Ciclo de Tres Bootcamp de 2 Dias
Inicial Propadsito Sesiones Experiencrln e
Inspiracion y conexion con el Descubrimiento personal y Programa tematico el e el o
propdsito familiar definicion de metas progresivo y estructurado

23 El Momento de Actuar es Ahora

Esta primera victoria marcara el inicio real de la Escuela de Liderazgo Casa
Montoya. Sera el primer paso hacia la materializacion de nuestros suenos y la
honra de nuestro legado.

"Un viaje de mil millas comienza con un solo paso"

- Lao Tzu
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Casa Montoya

Transformando vidas, honrando legados, construyendo futuro
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